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Jak dostac prace i odnie$é sukces w korporacji

Wstep

Bez wzgledu na to czy juz pracujesz, czy dopiero szukasz
pracy, bardzo dobrze zrobites zagladajac do tej ksigzki. Gdyby
ktos$ zechciat podzieli¢ sie ze mng swojg wiedzg i doswiadcze-
niem tak, jak ja robie to teraz z Tobg, prawdopodobnie podej-
mowatabym lepsze decyzje dotyczgce mojego rozwoju i kariery.

Nie chce opowiadaé nikomu bajek o tym, ze korporacje
sg idealne. Bede moéwi¢ wytgcznie o swoich doswiadczeniach
i 0s6b mi najblizszych. Przedstawie Ci same konkrety. Stad tez
podtytut tej ksigzki ,Konkretnik” jako zlepek stéw: konkrety
i podrecznik, poradnik. Tak naprawde kazde z wymienionych
okreslen tu pasuje i Tobie pozostawiam decyzje, ktére wybie-

rzesz.

Pewnie przeczytate$ juz niejeden krytyczny artykut
o pracy w korporacji. Najciekawsze jest to, ze czesto piszg je oso-
by, ktére nigdy w takiej firmie nie pracowaty, bgdz osoby, ktére
zmienity prace i czujg sie w obowigzku ostrzec innych przed wy-
Scigiem szczurow. Uwazam, Zze nie ma reguty i wszystko zalezy
do jakiej firmy czy jej filii sie trafi.

Pracuje w korporacji i staram sie patrze¢ na nig obiek-
tywnie. Widze zaréwno jej zalety, jak i wady. Chce Ci przekazac
moje obserwacje. Bede méwié o moich poszukiwaniach pracy,
rozmowach kwalifikacyjnych, moich btedach i o tym czego sie
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dzieki nim nauczytam, a wreszcie o samej pracy i ludziach, z kté-

rymi miatam do czynienia.

Znajdziesz tu tez éwiczenia majgce Ci poméc w przygo-
towaniach do rozmowy kwalifikacyjnej - zbidr kilkudziesieciu

pytan, ktére zadali mi rekruterzy.

Jak juz pewnie zauwazytes Konkretnik odznacza sie pew-
ng wazng cechg — brak w nim lania wody i ozdobnikow styli-
stycznych. Chce Ci opowiedzieé o swoich doswiadczeniach tak
jak przyjacielowi podczas spotkania przy kawie. Bede mowic

prosto, szczerze i od serca.

Jezeli jestes mezczyzng i zastanawiasz sie czy ksigzka na-
pisana przez kobiete moze Ci sie przyda¢, zapewniam, ze tak.
Jak powiedziat mi znajomy dyrektor finansowy: ,Kobiety sg
w beznadziejnej sytuacji. Czesto majg problemy emocjonalne,
sg mniej dyspozycyjne, zwtaszcza, gdy maja dziecko. Jesli mam
do wyboru faceta, ktéry zawsze jest dyspozycyjny i nie ma wa-

han nastrojéw oraz kobiete, postawie na mezczyzne”.

Kobieta dla pracodawcy oznacza réwniez ryzyko cigzy,
a wiec blokady etatu i koniecznosci poszukiwania kogos na za-
stepstwo. Bez wzgledu na réwnouprawnienie kobiety muszg
wtozy¢ wiecej wysitku w przekonanie pracodawcy, ze sg warte
danej pracy. Przez to réwniez rozmowy kwalifikacyjne bywajg
trudniejsze. Dlatego opisane w tej ksigzce doswiadczenia réw-

niez przydadzg sie mezczyznom.
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Ta ksigzka ma Ci pomdc uporzgdkowac informacje na
Twéj temat w taki sposdb, aby$ umiat jak najlepiej o sobie opo-

wiedzie¢ przysztemu pracodawcy.

Mam nadzieje, ze dzieki temu co przeczytasz na kolej-

nych stronach zdobedziesz wymarzong prace.
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Moje poczatki

Doskonale zdaje sobie sprawe, ze zanim postuchasz czy-
jejs rady, chcesz najpierw wiedzieé czy osoba, ktéra jej udziela
ma do tego jakie$ podstawy. Skonczytam studia o profilu eko-
nomicznym. Wybratam trudny kierunek, ktérego sama nazwa
wprowadza ludzi w zaktopotanie. Osobom o wyksztatceniu
nieekonomicznym trudno sie domysli¢ o co w nim chodzi, a ttu-

maczenie nieraz sprawiato mi sporo probleméw.

Z korporacjami zaczetam mie¢ do czynienia jeszcze na
studiach. Najpierw byt to kontakt dzieki organizacji studenc-
kiej (szkolenia, konferencje, promowanie partneréw na uczelni,
organizowanie konferencji, patronat itp.), potem staratam sie
o przyjecie na praktyki, az wreszcie w jednej firmie bytam na
kilkumiesiecznych praktykach, a w drugiej pracuje od dwéch lat.
Mam to szczescie, ze charakter mojej pracy wymaga czestych
kontaktéw z wysoko postawionymi osobami, dzieki czemu spo-
ro ucze sie o funkcjonowaniu korporacji na réznych szczeblach,

o strategiach, procesach i polityce korporacyjne;j.

W mojej pracy trafitam w obszar biznesu, z ktérym nigdy
wczesniej nie miatam do czynienia. Musiatam sie sporo nauczyé
0 organizacji, jej strukturze, procesach i innych rzeczach, ktére
istniejg tylko w tej firmie. Inni pracownicy poswiecili mi duzo

czasu, aby przygotowac mnie do przejecia obowigzkéw. Jest to
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standardowa procedura i kazdy nowy pracownik najpierw do-
staje pakiet szkolen o firmie, narzedziach, z ktérych sie korzysta,

zespotach i ich obowigzkach itp.

Potem miat miejsce cykl szkolen praktycznych, tzw. on
the job training, podczas ktérych dostawatam pierwsze proste
zadania wykonywane pod nadzorem doswiadczonych kolegdw.
Stopniowo zadania stawaty sie coraz bardziej ztozone, delego-
wane byty obowigzki, jednak odpowiedzialnos¢ za ich wykona-

nie nadal spoczywata nad uczgcymi mnie osobami.

Po zakonczeniu szkolen miatam rozmowe z moja sze-
fowg, podczas ktérej zostatam zapoznana z postawionymi mi
celami (ang. targets) oraz czasem przeznaczonym na ich osig-
gniecie. Okreslony zostat tez zakres mojej odpowiedzialnosci za

poszczegdlne zadania.

Po pétrocznym okresie prébnym miatam rozmowe pod-
sumowujgcg mojg prace. Ustyszatam sporo mitych rzeczy i cza-
sami bytam zaskoczona tym, ze pewne moje naturalne zacho-
wania i postawy szczegélnie podobaty sie szefowej, np. silna
orientacja na klienta. Zwrécono mi tez uwage na obszary, nad
ktérymi powinnam mocniej popracowaé. W zwigzku z tym mu-
siatam opracowac plan, w jaki sposdb chciatam poprawic¢ pew-
ne kompetencje, np. poprzez szkolenia, podejmowanie nowych
obowigzkédw czy wyzwan, zaangazowanie innych oséb w celu

wspolnej pracy nad pewnymi obszarami.
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Jak szukac pracy

Uczelnia

Jesli jeszcze studiujesz, sporo informacji o rekrutacjach
mozesz znalez¢ na uczelni. Rozejrzyj sie czy nie wiszg gdzies pla-
katy informujgce o szkoleniach organizowanych przez korpora-
cje — czesto przedstawiane sg na nich oferty praktyk. Poza tym
jest to szansa, aby osobiscie porozmawiac¢ z pracownikiem fir-
my.
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O Autorce

W wieku 18 lat miata swojg pierwszg rozmowe o prace
dla nauczycielki jezyka obcego. Potem podczas studidéw aktyw-
nie dziatata w miedzynarodowej organizacji studenckiej i kole
naukowym, dzieki ktérym miata mozliwos¢ wspétpracy z firma-
mi. W tym samym czasie brata udziat w réznorodnych proce-
sach rekrutacyjnych w korporacjach miedzynarodowych oraz

polskich przedsiebiorstwach.

Obecnie magister ekonomii, od 2010 roku pracuje w zna-
nej korporacji miedzynarodowej. Do tej pory ztozono jej oferty
pracy m.in. w tzw. Wielkiej Czwodrce, banku, firmie z branzy IT,
kilku firmach produkcyjnych i handlowych. W trakcie rozméw
kwalifikacyjnych zebrata pokaing liste pytan rekrutacyjnych,
ktore prezentuje w tej ksigzce wraz ze wskazéwkami jak szukac
ofert, napisa¢ CV oraz przygotowac sie do rozmowy. Wszystkie
rady i uwagi umieszczone w tej ksigzce zostaty oparte na praw-

dziwych doswiadczeniach z polskiego rynku pracy.
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