Od przymusu do zakazu powrotow:
zarys zatrudnienia pracownikow z Rosji
w Niemczech w latach 1906-1918

Pracownicy z zagranicy, do ktérych przyzwyczajone byto rol-
nictwo, byli to wylacznie polscy, ukrainscy i rosyjscy chiopi
0 najnizszym poziomie kultury, bedacy w stanie znie$¢ trudne
warunKi i ciezka prace, ktére w rolnictwie byly reguta’.

Julius Berger, wiosna 1919

To, co mamy, to mamy, to jest tutaj i juz nie wyjedzie!?

Kpt. Beltmann, Kriegsamz*,
28 listopada 1917

Jako tto dla analizy werbunku pracownikéw na terenach okupowanych
przedstawiono ponizej rozw0j zatrudnienia w Niemczech pracownikéw zagra-
nicznych w latach 1906-1918. W centrum uwagi znajduje si¢ przy tym kwestia
kontynuacji i przemiany polityki sterowania silg roboczg w poréwnaniu z okre-
sem przed wybuchem I wojny Swiatowe;j.

»Brak rqk do pracy” i antypolska ,,polityka obronna”
przed wybuchem wojny

Od lat 90. XIX wieku odczuwalny byt w Niemczech, zr6znicowany w za-
leznoSci od regionu i branzy, znaczny niedobor sity roboczej®. W centralnych
i wschodnich Niemczech silny odplyw ludnosci wiejskiej do zachodnio-
i srodkowoniemieckich obszar6w przemystowych oraz za ocean spowodowat

U J. Berger, Ostjiidische Arbeiter im Kriege, ,Volk und Land” 1919, 1, z. 27, s. 838.

2 Stenographischer Bericht iiber die Verhandlungen der von der DAZ einberufenen
Konferenz am 28.11.1917 in Berlin, GStA, Rep. 87B, nr 118.

3 Odnosnie tematyki tego rozdziatu zob. tez Ch. Westerhoff, Von der Friedens- zur Krieg-
swirtschaft. Anwerbung und Beschdftigung von Arbeitern aus Russland in Deutschland, 1914-1916,
[w:] Perspektiven in der Fremde? Arbeitsmarkt und Migration von der Friithen Neugzeit bis in die
Gegenwart, red. D. Dahlmann, M. Schulte-Beerbiihl, Essen 2011, s. 241-258.

* Kriegsamt, Centralny Urzad Wojenny: powotana 1 listopada 1916 r. w ramach programu
Hindenburga centralna instytucja kierujaca gospodarka wojenng — przyp. ttum.
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niedobdr rgk do pracy w rolnictwie. JednoczeSnie przede wszystkim w Zagte-
biu Ruhry i na Gérnym Slasku przemyst potrzebowat coraz wiecej pracowni-
kow. Skutkiem tego byl ustawicznie rosngcy naplyw sity roboczej z zagranicy.
Liczba 1,2 miliona pracownikoéw zagranicznych* dala Niemcom pozycje dru-
giego — po Stanach Zjednoczonych — ,importera” sily roboczej’ na Swiecie®.

1200 000
\%1000000 o
=800 000
g
g /
2 600000
=
2400000 = e 2 —A
— 200000 84— —
1906 1907 1908 1909 1910 1911 1912 1913 1914
rok
—&— ogoélem —=— R -o-H-B
—A— AW —2— W —k— inne

Wykres 1. Pracownicy zagraniczni w Prusach w latach 1906-1914 wedlug przynaleznoSci
panstwowej

R - Rosja, A-W — Austro-Wegry, W — Wtochy, H-B — Holandia i Belgia; przyrost: suma nowych zgloszen
i pracownikow pozostalych z roku poprzedniego

Zrédto: K.J. Bade, Arbeiterstatistik und Auslinderkontrolle: Die »Nachweisungen« der preufischen Landrdite
tiber den »Zugang, Abgang und Bestand der auslindischen Arbeiter im preufischen Staate« 1906-1914, ,,Archiv
fiir Sozialgeschichte” 1984, 24, s. 174-254.

Jak wynika z wykresu, najwiekszg grupe stanowili pracownicy z Austro-We-
gier, na drugim zas$ miejscu znajdowali si¢ przybysze z Rosji. Pewng role od-
grywali takze Wtosi 1 Holendrzy. Diagram oparty jest na danych policyjnych

+ K.J. Bade, Homo Migrans. Wanderungen aus und nach Deutschland. Erfahrungen und Fragen,
Essen 1994, s. 33.

> 1. Ferenczi, Kontinentale Wanderungen und die Anndiherung der Volker. Ein geschichtlicher
Uberblick, Jena 1930, s. 21.

¢ O tym i o dalej omawianych kwestiach zob. K.J. Bade, »Preuflenginger« und »Abwehr-
politik«. Auslinderbeschaftigung, Auslinderpolitik und Auslinderkontrolle auf dem Arbeitsmarkt in
Preuflen vor dem Ersten Weltkrieg, ,,Archiv fir Sozialgeschichte” 1984, 24, s. 91-162; tegoz, Land
oder Arbeit? Transnationale und interne Migration im deutschen Nordosten vor dem Ersten Weltkrieg,
Habilitationsschrift, Erlangen—Niirnberg 1979, wyd. popr. 2005, http://www.imi s.uni-osnabru-
eck.de/BadeHabil.pdf (dostep: 28.09.2011); J. Nichtweiss, Die auslindischen Saisonarbeiter in der
Landuwirtschaft der ostlichen und mittleren Gebiete des Deutschen Reiches. Ein Beitrag zur Geschichte
der preufisch-deutschen Politik von 1890-1914, Berlin 1959.
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— zgloszeniach pracownikow zagranicznych w Prusach, ktore dostepne sg dla
lat 1906-1914. Jest to najdoktadniejszy dostepny materiat statystyczny do okre-
Slenia zatrudnienia obcokrajowcow w Cesarstwie Niemieckim. To, ze wartosci
nie osiggajg tu wspomnianej wyzej liczby 1,2 miliona pracownikoéw zagranicz-
nych, wynika przede wszystkim z tego, iz dane odnoszg si¢ wylgcznie do Prus.
Dla innych krajéw niemieckich poréwnywalne dane nie sg dostepne. Jednakze
zdecydowana wigkszos$¢ pracownikow zagranicznych zatrudniona byta wiasnie
w Prusach. Ponadto istniala tez oczywiScie zawsze pewna liczba pracownikéw
zagranicznych, ktoérzy nie byli zgloszeni policji.

W zwigzku z tym, ze Cesarstwo Rosyjskie bylo panstwem wielonarodo-
wosciowym, pracownicy z Rosji nie byli grupg jednorodna, lecz dzielili si¢ na
r6zne narodowosci (zob. wykres 2).

Zdecydowang wiekszoS§¢ prezentowali poddani carscy narodowosci pol-
skiej. W latach 1906-1914 stanowili oni srednio 87,3% pracownikow z Rosji.
Drugg grupe przed 1914 rokiem tworzyli pracownicy niemieckiego pochodze-

nia, ktorzy stanowili 8,4%, podczas gdy udzial innych narodowosci wynosit
4,3%’.
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Wykres 2. Pracownicy z Rosji w Prusach w latach 1906-1914 wedtug narodowosci
Zrédio: K.J. Bade, Arbeiterstatistik und Auslinderkontrolle..., s. 174-254.

Roézne grupy narodowosciowe w réznym stopniu obecne byly w poszcze-
golnych sektorach gospodarki. Podczas gdy pracownicy z Austro-Wegier,
Holandii i Wtoch zatrudnieni byli przewaznie w przemysle i gérnictwie,

7 K.]J. Bade, Arbeiterstatistik und Auslanderkontrolle: Die »Nachweisungen« der preuflischen
Landrite iiber den »Zugang, Abgang und Bestand der auslindischen Arbeiter im preuflischen Staate«
1906-1914, ,,Archiv fiir Sozialgeschichte” 1984, 24, s. 174-254.
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przybysze z Rosji ogotem w 87%, a przybyli z Rosji Polacy az w 92%, pracowali
w rolnictwie (zob. wykres 3)%.

Liczng obecno$¢ polskich pracownikow z Rosji w rolnictwie warunkowaty
dwie kwestie: pochodzenie tych ludzi oraz antypolska polityka Prus, na ob-
szarze ktorych zatrudniona byla zdecydowana wigkszo$¢ Polakoéw bedacych
poddanymi cara’. Z jednej strony polscy pracownicy w wigkszoSci stanowili
ludnos¢ rolnicza. Ludzie ci do pracy w tej gal¢zi gospodarki mieli wiec kwali-
fikacje, ktérych brakowato im do pracy w przemysle i gérnictwie'®. Z drugie;j
wszak strony praca w rolnictwie byta uwarunkowana wzgledami politycznymi.
W Prusach, z wyjatkiem prowincji przygranicznych, polskim pracownikom
z Rosji 1 Austro-Wegier zasadniczo zakazywano podejmowania pracy w prze-
mysle i gornictwie. Oprocz zapobiegania zwigkszaniu si¢ polskiej ludnoSci
w Zaglebiu Ruhry celem byto, by pracownicy nie odptywali do oferujgcego
lepsze zarobki przemysiu i tym samym by dla rolnictwa nadal dostepna byta
odpowiednia ilo$¢ taniej sily roboczej. Byl to wiec przyklad sztucznej segmen-
tacji rynku pracy'l.
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Wykres 3. Polscy pracownicy z Rosji w Prusach w latach 1906-1914 wedlug gal¢zi zatrud-
nienia
Zrédto: K.J. Bade, Arbeiterstatistik und Auslinderkontrolle..., s. 174-254.

8 Tamze.

® Zgodnie z danymi S. Ruziewicza ponad 72,8% polskich pracownikéw z Rosji zatrud-
nionych bylo w Prusach, 9% w Meklemburgii-Schwerin, a 6% w Saksonii, S.T. Ruziewicz,
Le probleme de lémigration polonaise en Allemagne, Paris 1930, s. 78-82.

10 7. Stankiewicz, The Economic Emigration from the Kingdom of Poland Portrayed on the Eu-
ropean Background, [w:] Employment-Seeking Emigrations of the Poles world-wide XIX and XX c.,
red. C. Bobinska, A. Pilch, Krakow 1975, s. 40, 52.

11 K.]J. Bade, » Preuflenginger« und »Abwehrpolitik«..., s. 115; K.M. Barfuf3, »Gastarbeiter« in
Nordwestdeutschland 18841918, Bremen 1986, s. 94.
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Z zamiarem zmniejszenia udzialu polskich pracownikow podjeto proby
zastgpienia ich Rusinami (6wczesne okreslenie Ukraincow) z Austro-Wegier
oraz rosyjskimi Niemcami. Liczba tych ostatnich podwoila sie wprawdzie
z 10 015 w roku 1906 do 22 884 w 1914, jednak wzrost ten nie byt wystarczajacy
do istotnego wyparcia polskich pracownikéw pochodzacych z Rosji'2,

Prawie potowg polskich poddanych cara zatrudnionych w rolnictwie sta-
nowily kobiety. Przy niektérych pracach rolniczych (np. przy uprawie roslin
okopowych) zatrudniano nawet wigcej kobiet niz mezczyzn!’. Natomiast
w przemysle i gérnictwie pracowali niemal wylacznie mezczyZni's.

Pracownicy zagraniczni nie przybywali do Niemiec na state. Mniej wigcej
potowa z nich w miesigcach zimowych wracata w rodzinne strony. Zatrudnie-
nie cudzoziemcow przed 1914 rokiem mialto wiec silny charakter sezonowy.

Tendencja do powrotéw z roézng mocg zaznaczala si¢ jednak wsréd rozma-
itych grup cudzoziemcow. O ile w latach 1906-1913 do domu wracato Srednio
tylko 36% Holendrow i Belgow, odsetek ten wynosil w przypadku Wiochow
53%, w przypadku pracownikow z Austro-Wegier prawie 60%, a pracownikow
z Rosji nawet 95%"°.

Powdd silnej tendencji do powrotow u pracownikéw przybylych z Rosji
stanowily w sporej mierze wi¢zi rodzinne 1 gospodarcze. Wielu z nich w ro-
dzinnych stronach nadal utrzymywato niewielkie gospodarstwa rolne lub wy-
konywalo prace chatupnicze. W Prusach antypolska polityka miata ponadto na
celu niedopuszczenie do osiedlania si¢ na state polskich pracownikéw z Rosji
i Austro-Wegier. Podlegali oni ustawowemu nakazowi powrotu w miesigcach
zimowych (okres karencji), ktorego przestrzeganie nadzorowane bylo poprzez
wydawanie kart legitymizacyjnych. Karty te — w przypadku Polakéw oznaczo-
ne specjalnie kolorem — stuzyly jako namiastka paszportu i 1gczyly pozwolenie
na pobyt pracownikow z ich miejscem pracy (obowigzek legitymizacyjny)'.

12 K.]. Bade, Arbeiterstatistik und Auslinderkontrolle..., s. 174-254; tegoz, »Preufenginger«
und »Abwehrpolitik«..., s. 146.

13 Podczas gdy koszenie i prace zwigzane z uprawg zb6z byty zadaniami typowo meskimi,
w przypadku uprawy ziemniakow i roSlin okopowych korzystano przewaznie z pracy kobiet.
Poza tym mezczyZzni zatrudniani byli raczej do zadan zwigzanych z transportem, kobiety do
prac recznych, K. Roller, Frauenmigration und Auslinderpolitik im Deutschen Kaiserreich. Polnische
Arbeitsmigration in Preuflen, wyd. 2, Berlin 1994, s. 54, 117. Przy uprawie ro§lin okopowych nawet
do 90% zatrudnionych stanowily kobiety i miodziez, tamze, s. 31, 55.

4 §.T. Ruziewicz, Le probleme de I’émigration, s. 63, 68-70; J. Thiel, Polnische und belgische
Zwangsarbeiter im Ersten Weltkrieg, [w:] Enzyklopadie Migration in Europa. Vom 17. Jahrhundert
bis zur Gegenwart, red. K.J. Bade, PC. Emmer, L. Lucassen, J. Oltmer, Paderborn—-Miinchen—
Wien-Ziirich 2007, s. 864; K. Roller, Frauenmigration und Auslinderpolitik..., s. 54. Przyczyny
zob. tamze, s. 26-31, 54-60, 95 i n., 144.

15 K.]J. Bade, Arbeiterstatistik und Auslinderkontrolle...,s. 174-254.

16 Tegoz, » Preuflenginger« und »Abwehrpolitik«...,s. 113 in.



