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Jest to pierwsza na rynku pozycja wydawnicza, dotycz¹ca sposobu przeprowa-
dzania ocen okresowych i pierwszej oceny w s³u¿bie cywilnej oraz indywidualne-
go programu rozwoju zawodowego. 

W ksi¹¿ce omówiono nie tylko aspekty prawne dokonywania ocen, ale równie¿
opisano zagadnienia zwi¹zane z samym procesem przeprowadzania ocen. Od-
dzielny rozdzia³ poœwiêcono zagadnieniom komunikacyjno-psychologicznym
w zakresie przeprowadzania rozmów, które stanowi¹ integraln¹ czêœæ procesu
oceniania. 

Ksi¹¿ka zawiera tak¿e wyci¹g przepisów reguluj¹cych oceny okresowe i pierw-
sz¹ ocenê w s³u¿bie cywilnej oraz tzw. „œci¹gê”, czyli skrót informacji niezbêd-
nych dla osób bior¹cych udzia³ w procesie oceniania. 

Autorzy ksi¹¿ki realizowali w 2009 roku projekt szkoleniowy dla Kancelarii
Prezesa Rady Ministrów „Nowy system s³u¿by cywilnej”. 

LESZEK SYGU£A — absolwent prawa, urzêdnik s³u¿by cywilnej, kierownik od-
dzia³u w Izbie Skarbowej we Wroc³awiu, autor wielu publikacji, wyk³adowca,
szkoleniowiec. 

IWONA S£UGOCKA — absolwentka prawa, specjalista ds. komunikacji w Izbie
Skarbowej we Wroc³awiu, wyk³adowca, szkoleniowiec.
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