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Zachodzgce obecnie zmiany w otoczeniu spoteczno-gospodarczym w istot-
ny sposdb determinujg proces zarzgdzania organizacjami i przyczyniajg sie do
modyfikacji ich struktur. Zaréwno przedsiebiorstwa, jak tez organizacje sfery
publicznej stojg wspdiczesnie przed wyzwaniem poszukiwania nowych rozwig-
zan w procesie zarzgdzania, ktére pozwolg im na skuteczng realizacje celdw,
zdobycie przewagi konkurencyjnej i sprostanie wymaganiom otoczenia.

Monografia skiada sie z trzynastu rozdziatow, w kidrych mtodzi naukowcy
z os$rodkéw naukowych z cafej Polski zaprezentowali swoje rozwazania na
temat réznorodnych problemdw zarzgdzania wspotczesnymi organizacjami.
W opracowaniu zawarte sg zardwno rozwazania teoretyczne, dokonane w opar-
ciu o studia literatury przedmiotu, jak réwniez praktyczne, bedgce efektem prze-
prowadzonych badan.

W rozdziale pierwszym Joanna Buczek i Damian Lis poruszajg problematyke
zarzadzania logistycznego w ramach dziatalnosci Panstwowej Strazy Pozarnej.
|dentyfikujg oni realizowane procesy i czynnosci logistyczne oraz podkreslajg
znaczenie zagwarantowania jednosci miejsca i czasu w trakcie akcji ratowniczo-
gasniczych.

Zarzadzania logistykg dotyczy takze rozdziat drugi monografii autorstwa
Tomasza Dabrowskiego, w ktérym scharakteryzowane zostaty istotne czynniki
wewnetrzne ksztattowane poprzez zmienne zalezne i niezalezne realnie wpty-
wajgce na swiadczenie ustug logistycznych.

Z kolei Magdalena Frymus w trzecim rozdziale monografii przedstawia gtow-
ne modele rachunkowosci na s$wiecie, istote ujednolicania proceséw ksiego-
wych i sprawozdawczych jak réwniez znaczenie instytucji ponadnarodowych
w procesie harmonizacji i standaryzacji rachunkowosci oraz koncepcje unifika-
cji prawnej standardéw rachunkowosci.

W Kkolejnym rozdziale opracowania Stawomir Krdliczek podijgt rozwazania
na temat bardzo aktualnego problemu zarzgdzania organizacjami, prezentu-
jac model zarzadzania firma rodzinng bazujgcy na wartosciach oraz dokonujac
analizy znaczenia warto$ci w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem rodzinnym.

Tomasz Lipczynski w pigtym rozdziale monografii zaprezentowat tworczosé
organizacyjng jako nowg koncepcie funkcjonowania organizacji. Autor w swo-
im opracowaniu przedstawit naukowe podstawy twdérczosci organizacyjnej oraz
zidentyfikowat znaczenie teleinformatyki we wspomaganiu twdérczosci organi-
zacyjnej.

Elzbieta Modrzewska w kolejnym rozdziale monografii udowodnita, ze przej-
Scie od oceniania tradycyjnego do oceniania elektronicznego pozwala komi-
sjom egzaminacyjnym na realizowanie swoich zadan sprawniej i efektywniegj
oraz, ze e-ocenianie stwarza dogodne warunki do zmian w procesie zarzadza-
nia egzaminami zewnetrznymi.
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Z kolei Kinga Orlinska w si6dmym rozdziale monografii podjeta rozwazania
na temat czynnikdw determinujgcych zachowania konsumentéw na rynku over
the counter (OTC), stanowigcym te czes¢ rynku farmaceutycznego, na ktorej
konsument ma najwiekszy wplyw na swoje decyzje.

Robert Placek w kolejnym rozdziale opracowania podjgt prébe analizy pro-
jektéw realizowanych w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego w woje-
wodztwie Slgskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem projektu dotyczacego
budowy nowego szpitala powiatowego w Zywcu.

Problemy zarzgdzania organizacjami publicznymi stanowig takze przedmiot
rozwazan Anny Staby, ktéra w dziewigtym rozdziale monografii zaprezentowa-
fa wptyw praktyk nowego zarzgdzania publicznego na poprawe Swiadczenia
ustug przez organizacje.

Matgorzata Szeliga w kolejnym rozdziale opracowania przedstawita zasady
prowadzenia rachunku kosztow jako podstawowego instrumentu wspierajgce-
go zarzadzanie finansowe w podmiotach leczniczych. Uzupetnieniem rozwazan
teoretycznych zawartych w tym rozdziale jest praktyczny przyktad analizy ra-
chunku kosztow funkcjonujgcego w jednym z podmiotow leczniczych.

Rozdziat jedenasty monografii, autorstwa Anity Tkocz, dotyczy wspotpra-
cy organizacji pozarzadowych i przedsiebiorstw. Autorka omowita istote mar-
ketingu wspodlnej sprawy, ukazata wspoétdziatanie organizacji pozarzadowych
i przedsiebiorstw w ramach tego rodzaju marketingu oraz zaprezentowata te
forme wspotpracy w Polsce.

Joanna Wegrzyn w kolejnym rozdziale opracowania przedstawita wplyw
ryzyka podatkowego na ksztattowanie pozycji konkurencyjnej przedsiebiorstwa.
Autorka zaprezentowata czynniki ryzyka podatkowego determinujgce polityke
podatkowa przedsiebiorstwa, a takze wykazata, ze strategia agresywnego za-
rzadzania zobowigzaniami podatkowymi zagraza stabilizacji finansowej przed-
siebiorstwa, wptywa na pogorszenie wizerunku oraz brak zaufania inwestoréow
i interesariuszy.

Monografie zamyka rozdziat autorstwa Magdaleny Gojny, w ktérym dokona-
no oceny wptywu zmian spotecznych itechnologicznych na przeptyw informac;ji
0 miescie na przyktadzie Rybnika.

Oddajac te publikacje do rgk Czytelnikbw, wyrazamy nadzieje, ze rozwa-
zania miodych naukowcow zawarte w poszczegolnych rozdziatach stang sie
inspiracja do dalszych eksploracji naukowych wspoéitczesnych probleméw za-
rzadzania organizacjami.

Redakcja oraz Autorzy rozdziatéw publikacji wyrazajg serdeczne podzieko-
wanie Panu Prof. dr hab. Marianowi Huczkowi za wnikliwe recenzje i cenne uwa-
gi krytyczne, ktore przyczynity sie do udoskonalenia niniejszej monografii.
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